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1. INTRODUCCION

Las labores que implican actividades de alto riesgo que se suman a eventos
naturales, sociales y tecnologicos con la posibilidad de desencadenar una
emergencia.

El presente plan se fundamenta en la estructuracion de acciones preventivas y de
preparacion administrativas, funcionales y operativas, antes, durante y después
de una emergencia, que permita a FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA
ORINOQUIA adaptarse a las condiciones reales de sus amenazas, creando
condiciones que permitan a las personas que laboran, adquirir los conocimientos
y actitudes organizativas necesarias para actuar correctamente en la prevencion
y el control de emergencias.

Es necesario que los trabajadores de FUNDACION PARA EL PROGRESO DE
LA ORINOQUIA conozcan los procedimientos basicos de emergencias para que
participen en las actividades que se desarrollen en el tema dentro de sus sitios
de trabajo; adecuandose a las condiciones que alli se presentan.

El conocimiento y atencién de emergencias es una labor de todos, no solo aplica
a las empresas si no, también sirve para la proteccion de cada una de las familias
de los trabajadores de FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA
ORINOQUIA y para la atencion de eventos en la sociedad en general como
Conocimiento basico en cada uno de los eventos que se puedan presentar.



2. MARCO LEGAL
NORMATIVAS COLOMBIANAS.

> Ley 9 de 1979, denominada Cdodigo Sanitario Nacional, en sus articulos 114
y 116 hace referencia a la necesidad de contar con recursos humanos
entrenados y con equipos adecuados Yy suficientes para combatir incendios
en una Empresa.

> Resolucién 2400/79, denominada Estatuto de Seguridad Industrial, en los
articulos 205 a 234 hace referencia a la prevencion y extincion de incendios
en los lugares de trabajo.

> Resolucién 1016/89, reglamenta la organizacion, funcionamiento y forma
de los programas de Seguridad y Salud en el Trabajo que deben
desarrollarse en el pais. En el articulo 18, trata de la obligacion de
organizar y desarrollar un Plan De Preparacion, Prevencion Y Respuesta
Ante Emergencias teniendo en cuenta las ramas preventiva, pasiva o
estructural y activa o de control de emergencias.

> Ley 1523/2012 Por la cual se adopta la politica nacional de gestion del
riesgo de desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones

> Decreto 1072/2015 Articulo 2.2.4.6.25. Prevencion, preparacion y
respuesta ante emergencias, para empleadores en todo tipo de contrato.

> Dec. 2157/2017, Reglamenta los PGRDEPP (Plan de Gestion del Riesgo
de Desastres para Entidades Publicas y Privadas), De acuerdo a la
legislacion que aplique para Empresas del sector ademas de los PEC
(Planes de Emergencias y Contingencias).

> Res. 0312/2019 Estandares 5.1.1 Se cuenta con el Plan de Prevencion y
Prevencion ante Emergencias y 5.1.2 Brigada de prevencion, conformada
y dotada

» CST. Cddigo Sustantivo Del Trabajo: Articulo 205 Primeros Auxilios 1. El
patrono debe prestar al accidentado los primeros auxilios, aun cuando el
accidente sea debido a provocacion deliberada o culpa grave de la victima.
2. Todo patrono debe tener en su establecimiento los mecanismos
necesarios para las atenciones de urgencias en caso de accidente o caso
subito de enfermedad, de acuerdo con la reglamentacion que dicte la
Oficina Nacional de Medicina e Higiene Industrial.



NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS.

> NTC 1461, Colores y sefales de seguridad

> NTC 3458, Identificacidon de tuberias y servicios

> NTC/IEC/ISO 31010. determinacion de la metodologia para la
identificacion de riesgos

> NTC/ISO 31000. analisis del riesgo se pueden utilizar métodos
cualitativos, cuantitativos o semicuantitativos

NORMATIVAS INTERNACIONALES.

ISO 45001. 8.1 Plan de Prevencion & Respuesta ante Emergencias.

ISO 31010. Técnica para Evaluacion de amenazas

NFPA 10. Establece el tipo y la distribucion de extintores.

NFPA 600. Contempla la conformacién de brigadas contra incendio.
NFPA 30. Contempla el almacenamiento de liquidos inflamables y
combustibles.

NFPA 101. Cdadigo de seguridad humana.

YV V V V V
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3. OBJETIVOS DEL PLAN DE PREPARACION PREVENCION Y RESPUESTA
ANTE EMERGENCIA
3.1 OBJETIVO GENERAL

Establecer los procedimientos y acciones, que deben realizar los trabajadores de
FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA para prevenir o
afrontar situaciones de emergencia, con el objeto de apoyar el control de las
mismas, y de esta manera evitar pérdidas humanas, materiales y econémicas,
haciendo uso de los recursos existentes dentro de las instalaciones.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Proteger la integridad de los trabajadores de FUNDACION PARA EL
PROGRESO DE LA ORINOQUIA.

e Minimizar los dafios de los recursos Técnicos, Financieros, Humanos, en las
eventuales emergencias.

e Integrar a los trabajadores de FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA
ORINOQUIA a los grupos y actividades relacionadas con la preparacion ante
emergencias y contingencias.

¢ Definir, asignar y dar a conocer las funciones y procedimientos especificos para
cada uno de los trabajadores que se involucren dentro del Plan de Prevencion,
Preparacion & Respuesta Ante Emergencias.



4. INFORMACION GENERAL DE LA EMPRESA

4.1 LOCALIZACION

Los trabajadores de FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA
se encuentran ubicados en la calle 262 No. 27-28 Barrio Los Andes, Yopal -
Casanare:

4.2 ACTIVIDADES

Dentro de las diferentes areas en donde se desarrollan las labores, los
trabajadores de FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA,
estan encargados y/o relacionados con las siguientes actividades:

e 9499: Actividades de otras asociaciones n.c.p.



5. RECURSOS PARA ATENCION DE EMERGENCIAS

5.1 RECURSOS INTERNOS

5.1.1 Recurso humano

FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA cuenta con un grupo
de trabajadores dispuestos a cumplir los planes de emergencia, también cuenta
con personal encargado de Seguridad y Salud en el Trabajo para liderar los
planes de accion.

5.1.2 Recursos técnicos

Serdn los que disponga FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA
ORINOQUIA, con sus trabajadores. Generalmente los recursos técnicos mas
utilizados estan representados por elementos de comunicacion tales como:
celulares corporativos, radios.

Proteccion contra incendios

Para la proteccién contra incendios, FUNDACION PARA EL PROGRESO DE
LA ORINOQUIA cuenta con extintores portatiles, distribuidos en diferentes
areas, uno de 10 Ib de CO2 y uno tipo ABC de 10 Ib.

Los trabajadores de FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA
se comprometen con el uso indicado de los sistemas de prevenciéon y control de
incendios encontrados en el sitio de labor.

Elementos de primeros auxilios:

Para prestar primeros auxilios, los lugares de trabajo, deben contar con los
siguientes elementos, ubicados en areas accesibles:

e Botiquines con elementos de curacién e inmovilizacién. (En caso de existir
Médico Ocupacional, el botiquin se puede dotar con medicamentos



previamente autorizados. Solo el médico estd autorizado para suministrar
medicamentos).
e Kits de inmovilizacion para el cuerpo.

Los trabajadores

de CONSORCIO FUNDEPRO ATRAPASUENOS

comprometen con el uso indicado de los elementos de primeros auxilios.

5.2 RECURSOS

5.2.1 Entidades:

EXTERNOS

se

ENTIDADES DE APOYO

ENTIDAD

DIRECCION

NUMEROS DE
CONTACTO

CORREO ELECTRONICO

Policia Macional

Diagonal 15 # 13B -

6323120 - 6323013
Linea de Atencion

lineadirecta@policia.gov.co

Comunitaria

16-50

05 de Emergencias
112 -123
Policia Avenida la Cultura # 6357945 lineadirecta@policia.gov.co




ENTIDADES DE APOYOD

Via Marginal de la

6347691 — LINEA

Emergencia 115.

Gaula Selvaconcalled | GRATUITA 165 gaucasanare@yahoo.es
cn Carrera 22 # 10A-05 6354200 jur.notificacionesjudicialesi@fiscalia.gov.co
6358028 - 6347735
- 3208539140 -
Bomberos Calle 24 #17-40 Liamar linea de http:/fwww.bomberosyopal.com
emergencia 119
Cruz Roja Carrera 18 # 15-10 63_5';?343:1_?%;245 casanare(@cruzrojacolombiana.org
Secretaria B3STTTT - BI56565
Departamental de | Carrera 21 # 8-32 | - 6356566 ext. 105 - salud@casanare.gov.co
Salud 6345380
Defensa Civil Carreraag‘:‘! #18- Ejﬁzrz; :’nlgﬁ f: sec_casanare@defensacivil.gov.co
Despacho de 6358021 -6324128
pa Calle 9 # 24-37 - 6324300 ext.
Sangre 136/115
Secretaria de Carrera 23 con Calle
Transi 26 Terminal de 63208 39 transito@casanare.gov.co
ransito
Transporie
Empresa de 6345001- 63426386
Acueducto, Asec y | Carrera 19# 21-34 LINEA DIRECTA, http:/fwww.eaaay.gov.col
Alcantarillado 116
6320040- 6344680
' Linea Gratuita
Energia Km 4 szrglnal 1 018000910182 contactenos@enerca.com.co
selva via Aguazul Linea de

Gas Cusiana

Carrera 20 # 18-86

6333340 - 6333366
Linea emergencias:

http:/fwww_cusianagas.com

Departamental

164
Fiscalia Tmnsvemﬂz;l 188 6355573 jur.notificacionesjudiciales@fiscalia.gov.co
6356021- 6324141
Clinica Calle 13# 29 - 36 - Eﬂggg-;ﬂ- 634 www clinicacasanare.com
321 476 5093
Calle 15 # 07-85
Hospital de Yopal Mar:g?:jagzllz_l g:va 6344650 ext 423 hospitaldeyopal@gmail.com
Nueva Sede || |ado de ENERCA |
Yopal - Casanare
Oficina para la
Prevencidn y 6333116 -
Atencion De 20 # 08 -02 Edificio 3202407420 ) ,
Emergencias y CAD, Piso4 | 6336339 ext 1421 | Cdgrd.casanare@gestiondelriesgo.gov.co
Desastres - 6334617




6. IDENTIFICACION DE AMENAZAS
En los sitios de cada actividad, generalmente se pueden presentar las siguientes
amenazas.

BANDERA DEL RIESGO

INTERPRETACION

AMENAZA

FUENTE TIPO EFECTO COLORES COLOR
NATURAL PRECIPITACIONES/LLUVIAS RECURSOS 2 2 1
NATURAL RAYOS PERSONAS 2 1 1
NATURAL SISMOS/TERREMOTOS RECURSOS 1 2 2| 1
TECNOLOGICO | ACCIDENTES DE TRANSITO RECURSOS 2 2 1| 2
TECNOLOGICO FALLAS RECURSOS 1 2 2| 2

EQUIPOS/SISTEMAS

TECNOLOGICO FALLAS ESTRUCTURALES RECURSOS 2 2 1| 2

SOCIAL INTOXICACION RECURSOS 2 2 2| 2

NATURAL DESLIZAMIENTOS PERSONAS 2 2 2 2




7. PLAN DE EVACUACION
7.1. OBJETIVO

Los planes de evacuacion, tienen como principal objetivo, salvaguardar la vida de las
personas que alli se encuentran, por lo tanto, los trabajadores de FUNDACION PARA
EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA estaran dispuesto a conocer y cumplir las
especificaciones dispuestas en los planes de evacuacion.

7.2. CAMPOS DE ACCION DEL PLAN DE EVACUACION

Los trabajadores de FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA estaran
preparados cuando un Plan de evacuacién se active en los siguientes casos:

¢ Amenaza tipo Social
¢ Amenaza tipo tecnolégico
e Amenaza tipo Natural

7.3. RUTAS DE EVACUACION

Los trabajadores de FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA
conoceran las rutas de evacuacion como parte de la induccion relacionada con el Plan
de Prevencion, Preparacién & Respuesta Ante Emergencias. Cada trabajador sera
capacitado para reconocer las sefales de evacuacion dispuestas y sera entrenado
participando en los simulacros de evacuacion.

Los trabajadores acataran las indicaciones de los coordinadores de evacuacion.

7.4. PUNTO DE ENCUENTRO

Los trabajadores de FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA
conoceran los puntos de encuentro como parte de la induccion relacionada con el Plan
de Prevencion, Preparacion & Respuesta Ante Emergencias.

Cada trabajador acatara los procedimientos estipulados en el Plan De Preparacion,

Prevencion Y Respuesta Ante Emergencias y seguira las indicaciones de seguridad
dentro de los puntos de encuentro.



7.5. ALARMA PARA EVACUACION

Los trabajadores de FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA
conoceran los sistemas de alarma como parte de la induccion relacionada con el Plan
de Prevencion, Preparacion & Respuesta Ante Emergencias.

Cada trabajador actuard y seguira los procedimientos correspondientes segun las
sefales de alarma adoptadas dentro la empresa, en el area que se encuentre en el
momento.

7.6 EVACUACION

Los trabajadores de FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA estaran
en la disposicibn de evacuar ante una emergencia, para ello seguirdn los siguientes
procedimientos basicos:

En Caso de Incendio: Siempre que haya incendio, se debe evacuar el area afectada y
las areas hacia donde se pueda propagar (ya sea el humo, el calor o las llamas). La
orden de evacuar sera dada por los brigadistas o encargados

En caso de Amenaza o Sospecha de Bomba, Se evacuaran todas las dependencias,
una vez se reciba la orden de evacuacion por parte de los brigadistas o encargados.

Explosion: Una vez se ha producido una explosion en cualquiera de las areas, se deberé
adelantar una evacuaciéon total temporal mientras se hace revisibn de toda las
instalaciones por parte del personal autorizado.

En Caso de Terremoto: La orden de evacuacion sera dada, una vez cese el fenémeno
natural. Si hay pruebas o sospechas de dafio estructural, las areas evacuadas deben
permanecer vacias hasta verificar el nivel de riesgo, por parte de los encargados.

En caso de fuga de gas: La orden de evacuacion, sera dada por el jefe de emergencias,

una vez evalle la magnitud de la fuga.

7.6.1 PROCEDIMIENTOS PARA EVACUACION



Identificar la sefial de alarma dada por los encargados.
Evacuar siguiendo las indicaciones de los coordinadores de evacuacion.

Dirigirse al punto de encuentro y esperar el reporte del coordinador general de
evacuacion designada.

Es conveniente esperar la llegada de ayuda externa e informar novedades del
personal (si las hay). En todo momento se debe estar atento a los reportes sobre el
control de la emergencia, para seguir indicaciones, ya sean de permanecer en el punto
de encuentro o de ser enviados a las casas.

Una vez que la ayuda externa confirme el control del evento, el personal encargado
de la empresa inspeccionara las areas afectadas, con el fin de evaluarlas condiciones
y definir si continla o no la operacion. En caso de dafios graves, el Representante
Legal se encargara de la adecuacion de las areas o instalaciones.

7.6.1.1 Coordinadores de Evacuacion

Los coordinadores de evacuacion son facilitadores, encargados dentro de la empresa
para desarrollar el PEC, sin crear dependencia de los trabajadores u ocupantes hacia
ellos. El plan de evacuacién debe funcionar aun sin la presencia del coordinador de area,
por lo tanto, es necesario que todos los trabajadores directos o contratistas, estén
preparados para afrontar situaciones de emergencia.

7.6.1.2. Procedimiento de evacuacién paralos trabajadores.

Antes de evacuar

Conozca detalladamente el Plan de Prevencién, Preparacion & Respuesta Ante
Emergencias.

Identifique al personal encargado de coordinar el Plan De Preparacion, Prevencion
Y Respuesta Ante Emergencias.

Conozca las instalaciones y el punto de encuentro.

Reconozca las sefiales visuales de evacuacion, riesgo y alarma.

Evacue al escuchar la alarma o la orden de evacuacion.

Siga las indicaciones del coordinador de evacuacion designado por la Empresa.



Durante la evacuacion

e Suspenda las actividades que esta realizando.

e Apague y/o desconecte las maquinas, equipos y/o herramientas eléctricas.

e Siesta en un area que no conoce, evacue por donde lo hacen los demas ocupantes.
e Camine rapido (no corra).

e Siobserva a un visitante, pidale que salga con usted.

¢ Siga constantemente y con atencion las indicaciones del coordinador de emergencias.
e Evite devolverse.

e Transite por zonas seguras.

e En caso de humo agachese o gatee.

e Siga las acciones previstas para evacuar de acuerdo al procedimiento establecido.

e Dirijase a la salida de emergencia y luego al punto de encuentro.

Después de la evacuacion

e Permanezca en el punto de encuentro y siga las instrucciones de los encargados de
la evacuacion.

e Siga las instrucciones de los cuerpos de emergencia.



8. PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS NORMALIZADOS (PON’s)

8.1. En Caso de Amenazas Naturales

AMEMAZAS NATURALES

L 1. ETECCHEN

- =

. (ES
MNECESARID:
EVACUAR?

Recibir la informacion de alerta temprana de
amenazas naturales generada  por las
sutoridades locales de prevencicn y atencion de
desasctres.

Comité de
emergencias

El comité evaluara la necesidad de evacuar las
instalaciones.

Comité de
EMmErgencias

Los brigadistas de cada drea evalian =i hay
lesionados yio atrapados

Brigada de
emergencia

1

3. IDEMTIFRCAR

ATRAPADDS

Activar el sistema de alarma de la empresa.

Comité de
Emergencias

LESIOMNADDS ¥fi0

4. ACTIVAR LA SENAL
DE ALABAMA

raa

3. ATENDER
ATRAPADOS
8. EWACLU&R

7. { 5E REQUIERE
APO¥D
EXTERND O
TRASLADD?

8. 50U0OTAR APOYO
EXTERMD

5. EVALUATION Y
COJERRE DE L&y
ERERGEMCLA

LESIONADOS ¥/0

Iniciar la atencidn de lesionados en el siio. Si ce
activg Ia evacuacion y los kesionados pueden
mowilizarse, apoyar su evacuacidn hasta el punto
de encuentro.  5i no pueden movilizarse y el
brigadisia estd en resgo, debe evacuar y
notificar al comité de emengencias sobre los
lesionados que guedam dentro de las
instalaciones.

Brigada de
emeargencia

Los coordinadores de ewacwacion orentan la

salida segura de las personas hasta el punto de
encuent .

Coordinadores
de evacuacitn

La brigada de emergencia defime en la
evaluacion primaria de los pacientes y del drea si
es necesano solicitar apoyo extermo para rescate
de personas atrapadas, atencidn pre hospitalana
y /o traslado asistencial.

Brigada dea
emargencia

Activar a kbos organismos extermos de apoyo

Brigada da
emeargencia

Una vez esté controlada la situacion, el comité
de emergencias declara el cierre y nealiza la
evaluacion de Ia situacion solicitando |a
participacion de las personas gue considerse
pertinente.

Comité de
emergencias




8.2. En Caso de Amenazas Tecnoldgicas.

FROCEDINEENTO OFERATIVG NORMAL FADO
ANMENAZA TECHOLOGK A

DESCRIPCMH

RESPOHEABLE

1. DETELOOM

T ACTIWAR LA SERAL
DE ALAR M

L J
4. ACTTVAR LA BRIGADA
DE ERMERGERNCLAS

L i
5. ATEMDER |
/ LESSOMADOS |

E L ES
COMTROLABLE
LA
EMIERGENCIAT

7. OONTROLAR LA
EMERGERNCLA

w»
___a-""'"\'“"a-__h

-
~"B. {3E REOMS EF.E\\_\
o

EXTERNDOT

EXTERND

100 EWVALLLACEDN ¥
CHERRE IDE LA
EMIERGEMCLA

[ 9. SOUCITAR APO60

Debe motilcar de inmedialc & Loordinador de
Evacuacion, Comilé de Emergencia y'o a wn

brinsdista

Cuian detechs
el paligro

El comité de emergencias actea la alamma de
eV aCUaCion.

Comiid de
EMErgencias

Se inicia &l proceso de evacuacidn garantizando
gue lss rulas esiablecidas sean seguras para ial
fin. 5i es necesano s ulilizaran nidas allemss.

Comitg de
emergencias
Coardinadores

de ewacuacon
=N

El comité de emergencias deberda entregar
informiacin a la brgada sobre la situacion. La
existencia y ubicacian de s emargencia (s no =2
ha condrolado) y lesionados.

Comité de
Bmergencias

La brigsda de emergencia inida la atencidn ds
lesionados hacendo la evaluacin pramana

Brigada da
EMErgencia

La brigada de emesgencia evalla = la
emergencia es controlable con &l recurso portstil
0 S 58 requssns 5poyn exismo

Si la emergencia es conbrolable. |a brigada de
emergencia inicia &l conbrol haciendo uso de kos
recursos disponibles.

Brigada dis
EmErgencia

La brigada de emergencia define en la
evaluacidn prmara de los pacientes si es
necesaric salicilar apoyo externo y /o trasiado
asistencial

Activar a los organismos extermos de apoyo

Comite de
emergencias

. Una wvezr esté conbrolada la situacidn, & comits

de amergencas declara & ciarre y realiza la
evaluaciom de la siluacidn solicitando Ia
paricipacion de las personas gue consders
pertinante.

Comite de
BMEergencias




8.3. En Caso de Amenazas Sociales.

PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO
AMENAZAS DE TIPO SOCIAL

FLUJOGRAMA DESCRIPCION RESPONSABLE

1. Reflgiese, algjese de los disturbios, busque un

lugar cerca del area donde se encuentra que le Todo
— — brinde la proteccién adecuada, si no es posible, Personal

acuéstese en el suelo.

{ 2. EVITE EVACUAR ]

7 2. Permanezca dentro de las instalaciones de la Todo el
empresa. Personal
( 3. OBEDEZCA INSTRUCCIONES }

3. Sirecibe 6rdenes directas de los atacantes, Todo el
acatelas. No intente nada heroico. Personal

DEL ATACANTE

¥

4 EVACUE CUANDO 4. Espere la sefial de que el peligro ya paso.
SEA SEGURO Recuerde que puede demorarse un buen rato para Todo el

escuchar esta sefial. Espere |a orden de evacuacion Personal
y dirijase al punto de reunidn final.

5 VERIFIQUE LAS :
PERSOMAS EVACUADAS 5. Verifique las personas evacuadas al punto de Coord.

T encuentro. Evacuacion

6. ATIENDA LESIONADOS

¥

7. NOTIFIQUE A LAS 2 ’ .
AUTORIDADES 7. Notifique a las autoridades Brigada

6. Inicie la atencion de lesionados. Brigada

9. ACCIONES A REALIZAR.

9.1 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA LA EVACUACION.

Ante cualquier emergencia detectada en FUNDACION PARA EL PROGRESO DE
LA ORINOQUIA, se le comunicara inmediatamente a los Brigadistas o encargados
de SST por medio de telefonia interna o conmutador. Inmediatamente se verifique la
emergencia y los coordinadores del Comité de emergencias realicen la evaluacion de
la situacion, dan la orden de accionar la alarma para evacuar.



Los Brigadistas apoyaran la evacuacion, las puertas principales y de emergencia, se
abriran. Al recibir la sefial de alarma en cada piso o area, los ocupantes suspenden
sus labores, ejecutan las acciones previas establecidas y a la orden del Comité de
Emergencias o Brigadistas evacuan el lugar por la ruta previamente establecida
llevando con ellos a los visitantes 0 huéspedes. El encargado de cada piso o cabafia
verificara que no quede personal dentro de las instalaciones. Al llegar al sitio de
reunién final, esperan el conteo por parte del coordinador antes de retirarse. El
coordinador de evacuacion se reporta finalmente con el Comité de Emergencias.

9.2. PROCEDIMIENTO PARA COMITE DE EMERGENCIAS.

Cuando escuche la sefal de alarma (en cualquiera de sus formas), comuniquese con
los Coordinadores de Emergencias cada uno de los brigadistas dirijase al sitio de
reunion del Comité — PUNTO DE ENCUENTRO Si la emergencia es pequefia, y puede
controlarse manéjela y tome las medidas del caso para que no se vuelva a suceder,
solicite informe por escrito. Si la emergencia es muy grande comience a coordinar con
el Comité las actividades operativas de emergencia y la solicitud de ayuda externa.
Determinen (de acuerdo a las circunstancias), si es necesario hacer una Evacuacion
parcial o total y de qué sedes. Verifique si es necesario enviar ayuda interna a las
brigadas que estan combatiendo el evento.

Si la emergencia se controld, coordine con el Comité una visita de investigacion en
conjunto con las autoridades pertinentes y pida copia a ellas de lo que en su concepto
sucedid. Si la emergencia NO se controld, coordine con el Comité la evacuacion total
de las instalaciones, incluyendo al personal que no lo puede hacer por sus medios
(personas en sillas de ruedas, muletas, mujeres en estado de gestacién). Coordine
con las autoridades pertinentes mas recursos para el control del evento. Comience a
verificar si es necesario el salvamento de recursos materiales, tanto para evitar que el
evento los acabe o sirvan para generar mas dafio o pérdidas. Si la situacion se agrava,
consulte con el Comité y la brigada la evacuaciéon del Comité para un sitio cercano,
desde donde se coordinaran las acciones necesarias. Coordine con las autoridades
la posible evacuacion de sitios aledafios y cuando el evento se haya controlado y
acabado, solicite informacion de todos los trabajadores. Ordene el total
acordonamiento de la zona y comience a hacer una evaluacion de los dafios. Solicite
informes a cada una de las autoridades presentes.



9.3. PROCEDIMIENTO PARA LAS BRIGADAS.

Siempre que escuche la alerta o la alarma, reportese al jefe de brigada para que le
indique la situacion y le dé instrucciones, sin embargo, en términos generales tenga
en cuenta: Si detecta alguna situacion de emergencia, comuniquelo inmediatamente
al Jefe de Brigada. Suspenda inmediatamente sus actividades, Verificar (si es posible)
la veracidad de la alarma. Si puede controlar el evento hagalo, de lo contrario, aléjese
inmediatamente. Supervisar las acciones a efectuar de acuerdo a cada area y
conforme a las rutas internas de evacuacion, salidas y rutas externas. Supervisar la
salida asistida de las personas. Indicar a todos la salida y recordar la ruta principal y
las alternas en caso de obstruccidn de la primera. Se encargaran de dirigir la
evacuacion y ayudar a las personas que no pueden o tienen dificultad para evacuar,
teniendo en cuenta que en estos casos se espera a que el resto de la gente haya
salido, para que no se ocasionen demoras innecesarias Indicar a todos que salgan
despacio, en silencio, sin correr. Si detecta humo, agachese y continle gateando.
Recordar a la gente bajo su responsabilidad, el sitio de reunion final. Verificar que el
area quede totalmente evacuada, especialmente debajo de los muebles, bafios y
armarios. Evitar el ingreso de personas a areas de trabajo. Acérquese al sitio de
reunion final. Verifique la lista en el sitio de reunion. Notifique novedades, reporte al
coordinador general. Elabore el reporte de resultados conteo y tiempo total, asi como
cualquier novedad adicional. Espere orden de reingreso o de apoyo a otras brigadas.
Si no recibe la orden NO se devuelva y no deje que nadie se devuelva.

9.4. PROCEDIMIENTO PARA TRABAJADORES.

Si usted escucha la alerta o la alarma, haga lo siguiente: Si detecta alguna situacion
de emergencia, comuniquelo inmediatamente al Brigadista. Suspenda
inmediatamente sus actividades. Si puede controlar el evento hagalo, de lo contrario,
aléjese inmediatamente.

Solicite informacion sobre lo que estd sucediendo, no salga precipitadamente. Salve
la informacién en la cual esta trabajando y apague los equipos. Espere instrucciones



del Comité de Emergencias o Brigadista. Calmese y calme a sus compafieros de
oficina y piso. Si le dan las instrucciones de evacuacion, siga el mapa, asi como las
seflales de Evacuacion. Si puede ayudar a otras personas, hagalo, pero no se
detenga. Si encuentra a algun visitante, por favor dirijalo a la salida. Si encuentra humo
espere instrucciones, no se devuelva ni tome otros caminos. Agachese y salga con
cuidado. Recuerde, la ruta previamente establecida es la mas segura que hay. Vaya
hasta el sitio de encuentro y repértese al coordinador de brigada de su sitio. Conteste
al listado de asistencia. No se devuelva por ningan motivo.

9.5. PROCEDIMIENTO PARA VISITANTES O CLIENTES.

Si detecta alguna situacion de emergencia, comuniquelo inmediatamente a cualquier
trabajador. Si escucha alguna sefial de alarma, ubique el mapa de evacuacion y
dirijase a la salida de emergencia, siguiendo las sefiales respectivas o en su defecto
a los trabajadores de FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA. No
corra, no grite y mantenga la calma. Si detecta humo, agachese y continte
gateando. Vaya al sitio de encuentro y comunique cualquier situacion anormal que
haya visto en el traslado. No se devuelva por ningn motivo.



